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„Gesellschaftliche Teilhabe: Jobperspektive 58+“ SLK 

3.  Projektumsetzung 

3.1. Beschreibung der Arbeitsstelle  

(Hinweis: Bei unterschiedlichen Arbeitsstellen sind die entsprechenden Angaben in separaten Formularen 
einzutragen) 

 
 
Stellenbezeichnung:  
 
 
Anzahl der Plätze: 
 

3.1.1. Zielsetzung der Stelle 

 
 

3.1.2. Arbeitsaufgaben und auszuführende Tätigkeiten  

 
 
 
 

3.1.3. erforderliche Fähigkeiten und Fertigkeiten, ggf. besondere soziale Kompetenzen  

 
 
 
 

3.1.4. Einsatzort/e (Einsatzstelle/n mit Anschrift) 

 
 
 
 

3.1.5. Arbeitszeitregelung 
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